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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ
Практика магистрантов специальности 1-36 80 08  Инженерная геометрия и компьютерная графика является одной из важнейших частей учебного процесса в магистратуре и представляет собой планомерную и целенаправленную деятельность магистрантов по закреплению профессиональных знаний в области научно-исследовательской и научно-педагогической подготовки и формирование практических умений и навыков ведения самостоятельной научной работы.

Цель практики:
Заключается в закреплении знаний и умений, полученных в процессе теоретического обучения в магистратуре, участия в разработке учебно-методического и информационного обеспечения образовательного процесса и применения современных образовательных технологий, привитие навыков самообразования и самосовершенствования, содействие активизации научно-педагогической деятельности магистров, овладение навыками исследования актуальных научных проблем, составления технических заданий на проектирование и оформление проектной документации, проведения анализа технологических процессов, применения инновационных технологий; освоение технологии проектирования объектов и методов принятия проектных решений. 
Основные задачи практики:
- овладение методикой подготовки и проведения разнообразных форм проведения занятий;
- овладение навыками в области учебной, методической и воспитательной работы путем самостоятельного проведения учебных занятий,
- овладение методикой анализа учебных занятий;
- закрепление знаний, умений и навыков, полученных магистрантами в процессе изучения специальных дисциплин;
- приобретение опыта в исследовании актуальной научной проблемы;
- разработка программ научных исследований и разработок, организация их выполнения: 
- анализ существующих форм организации управления; разработка и обоснование предложений по их совершенствованию; 
- разработка методов и инструментов проведения исследований, и анализа их результатов: 
- разработка организационно-управленческих моделей процессов, явлений и объектов, оценка результатов.

2. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Содержание практики определяется образовательным стандартом специальности, учебным планом и программой практики. В процессе прохождения практики магистранту необходимо овладеть:
- структурой образовательного процесса в учреждении высшего образования и правилами ведения преподавателем отчетной документации;
- приобретение опыта организации научно-исследовательской и организационно-управленческой работы в коллективе.

- проведение типовых мероприятий, связанных с преподаванием;

- программой и содержанием читаемых курсов;
- организацией и проведением всех форм учебных занятий;
- навыками самостоятельной подготовки планов и конспектов занятий по учебным дисциплинам;
- подбором и анализом основной и дополнительной литературы в соответствии с тематикой и целями занятий;
- процессом разработки содержания учебного материала на современном научно-методическом уровне;
- методами проведения различных видов учебных занятий (лекции, практические, семинарские и лабораторные занятия);
- методами осуществления научно-методического анализа проведенных занятий.

- методами исследования и проведения экспериментальных работ и правилами использования исследовательского инструментария;
- методами анализа и обработки экспериментальных и эмпирических данных, средствами и способами обработки данных; 
- способами организации, планирования, и реализации научных работ, знаниями по оформлению результатов научно-исследовательской работы;

- научно-теоретическими подходами отечественных и зарубежных ученых по изучаемой проблеме, методами анализа данных, накопленных в научной отрасли по теме исследования;
-формирование практических умений и навыков ведения самостоятельной научной работы;
- использование собственной научной работы в качестве средства образовательного процесса.
3. ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ МАГИСТРАНТА
Индивидуальное задание выдается руководителем практики от университета в первые два дня практики. Тема и содержание задания выдается с учетом вида практики, которую проходит магистрант, и конкретизируется в соответствии с профилем организации, в которой проходит практику магистрант.
Сроки прохождения практики определяются графиком учебного процесса в магистратуре.

4. РУКОВОДСТВО И КОНТРОЛЬ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

1. Руководитель практики от университета должен: 
- согласовать программу практики с заведующим кафедрой;
- проводить необходимые организационные мероприятия по выполнению программы практики;
- осуществлять постановку задач по самостоятельной работе магистрантов в период практики, оказывает консультационную помощь;
- организовывать защиту отчетов магистрантов по практике на кафедре. 
 2. Руководитель практики от предприятия должен: 

- совместно с руководителем практики от университета организовать и контролировать практику магистрантов; 
- осуществлять учет работы магистрантов; 
-совместно с руководителем практики от университета  организовать чтение лекций, докладов, проведение семинаров и консультаций ведущими специалистами предприятия по новым направлениям науки и техники; 
-контролировать соблюдение практикантами производственной дисциплины и сообщать в университет обо всех случаях нарушения магистрантами правил внутреннего трудового распорядка.
3. Магистрант при прохождении практики обязан: 
- подчиняться действующим на предприятии, в учреждении, организации правилам внутреннего трудового распорядка; 
- изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности и производственной санитарии; 
- полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики и индивидуальным заданиям; 
- участвовать в рационализаторской и изобретательской работе; 
- представить своевременно руководителю практики, письменный отчет о выполнении всех заданий и сдать зачет по практике. 
4.  Отзыв руководителя практики от предприятия должен содержать:

- характеристику магистранта, как специалиста, овладевшего определенным набором профессиональных компетенций; способность к организаторской, управленческой, научно-исследовательской деятельности, к творческому мышлению, инициативность и дисциплинированность; 
- направление дальнейшего совершенствования, недостатки и пробелы в подготовке магистранта; 
- оценку выполнения магистрантом программы практики в баллах.
5. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ПРАКТИКИ

Аттестация по итогам практики проводится на выпускающей кафедре и по итогам аттестации магистранту выставляется оценка. По окончании практики магистрант, не позднее 3 дней после завершения практики, сдает дифференцированный зачет руководителю практики от университета. 
По окончании практики магистрант заполняет индивидуальный план магистранта в соответствующем разделе.
При оценке итогов работы магистранта принимается во внимание характеристика, данная ему руководителем практики от предприятия. 
В случае невыполнения магистрантом программы практики по уважительным причинам решением руководства университета определяется индивидуальная программа ее прохождения. 
Магистранты, не выполнившие программу практики без уважительных причин или получившие неудовлетворительную оценку, могут быть отчислены из университета как имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном Кодексом об образовании Республики Беларусь. 
Отчет о прохождении практики должен содержать сведения о конкретно выполненной магистрантом работе в период практики. Он может содержать следующие разделы: 

- цель и задачи практики; 

- методика получения информации; 

- анализ полученных результатов; 

- выводы и предложения; 

- список использованных источников.

Отчет о прохождении практики должен быть оформлен в полном соответствии с Положением о порядке организации прохождения и подведения итогов практики в магистратуре БГУИР, утвержденным приказом ректора БГУИР от 31.12.2013 № 317. Отчет должен содержать сведения о конкретно выполненной магистрантом работе в период практики, а именно: цель и задачи практики,  методика получения информации, анализ полученных результатов, выводы и предложения, список использованных источников.
